Публичный доклад

руководителя муниципального дошкольного образовательного  учреждения Центр развития ребенка – детский сад  № 44  «Незабудка» г. Южно-Сахалинска

по итогам  2010-2011 учебного года

                                                     Общая характеристика ДОУ 

МДОУ № 44 «Незабудка» располагается в типовом  2-х этажном  шлакоблочном здании 1992 года постройки в 12 микрорайоне по адресу: г. Южно-Сахалинск, пр. Мира, 267 - А.  Введено в эксплуатацию в марте 1993 года. Здание ДОУ находится  среди жилого массива, вдалеке от основной дорожной магистрали, удобно для посещения детьми раннего и дошкольного возраста. Ближайшее окружение – МОУ СОШ № 26, детский клуб «Альтаир»,  библиотека семейного чтения. В результате достигнутых успехов и на основании аккредитации в 2008 году детскому саду была присвоена I категория и статус Центр развития ребенка. Имеется  лицензия на осуществление образовательной деятельности от 
             В 2010 – 2011 учебном году в ДОУ воспитывалось в среднем 277 детей.

             Режим работы МДОУ  установлен учредителем, исходя из потребностей семей и возможностей бюджетного финансирования, и являлся следующим:

· пятидневная неделя

· ежедневная длительность работы – 12 часов
· выходные дни – суббота, воскресенье, общегосударственные праздничные дни
· ежедневный график работы - с 7.30 до 19.30
В детском саду функционировало   12 групп (2 группы раннего возраста, 10 групп дошкольного возраста).
Состав семей воспитанников: 
Всего семей – 274 (на начало учебного года)
полная – 236 (86 %)
неполная – 38 (14%)
многодетная –  
Социальный статус родителей:

служащие – 72 %

коммерсанты – 15 %

рабочие – 13 %

        Контингент воспитанников социально благополучный. 
Управление детским садом

       Важным в системе управления ДОУ является создание механизма, обеспечивающего включение всех участников педагогического процесса в управление. В детском саду функционируют следующие структурные подразделения:

Управляющая система состоит из двух структур:

I структура – общественное управление:

- педагогический совет;

- профсоюзный комитет;

- родительский комитет, деятельность которого регламентируется Уставом ДОУ и соответствующими положениями.

II структура – административное управление, которое имеет линейную структуру.

I уровень – заведующая ДОУ.

Управленческая деятельность заведующей обеспечивает

- материальные, организационные;

- правовые;

- социально-психологические условия для реализации функции управления образовательным процессом в ДОУ.

Объект управления заведующей – весь коллектив.

II уровень – заместитель заведующей по ВМР, заместитель заведующей по АХЧ,  старшая медсестра.

Объект управления управленцев второго уровня – часть коллектива согласно функциональным обязанностям.

III структура управления осуществляется воспитателями, специалистами и обслуживающим персоналом.

Объект управления – дети и родители.

В нашем детском саду в целях инициирования участия педагогов, активных представителей родительского сообщества созданы следующие формы самоуправления:

· Совет МДОУ.

· Педагогический Совет.

· Местная общественная организация ЮСО «Незабудка».

· Родительский комитет.

· Профсоюзный комитет.

· Управляющий совет.

Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса

        За последние годы в детском саду сложился крепкий, сплочённый коллектив единомышленников, постоянно повышающих свой педагогический, методический и профессиональный уровень. Это  свидетельство стабильного развития образовательного учреждения и совершенствования образовательного процесса. 

         Педагогический процесс в ДОУ обеспечивали специалисты:
· Заведующая МДОУ Семенова И.В. – руководитель высшей квалификационной  категории

· Заместитель заведующей по ВМР Платонова Т.Н. – педагог высшей квалификационной категории, имеет звание «Воспитатель-методист»

· Педагог-психолог

· Учитель-логопед

· Музыкальный руководитель

· 2 инструктора по физкультуре 

· 3 педагога дополнительного образования 

· 22 воспитателя.
    Из них имеют: высшее образование – 20 чел.  (63%)

                              среднее специальное образование – 12 чел.  (37 %)
                   высшую квалификационную категорию – 8 чел.  (25 %)
                   I квалификационную категорию – 18 чел.  (57 %)
                               II квалификационную категорию – 3 чел. (9 %)
                               без категории – 3 чел.  (9 %)  
Возрастной состав педагогов:
20-30 лет – 4 педагога
30-50 лет – 19 педагогов
50-55 лет – 2 педагога

55- 60 лет – 6 педагогов 

Свыше 60 лет – 1 педагог 
План проведения аттестации педагогов на 2010 - 2011 учебный год выполнен полностью. 

На I квалификационную категорию  аттестованы 2 педагога
Три педагога МДОУ обобщили свой педагогический опыт на уровне города  и области.

      Администрация  МДОУ  считает важным направлением в своей деятельности постоянное повышение и совершенствование педагогического мастерства. Для этого организуются курсы, семинары, деловые игры, консультации на городском и областном уровнях, а также открытые мероприятия внутри детского сада. Все это позволяет переориентировать педагогический коллектив с учебно-дисциплинарной модели на личностно-ориентированную модель воспитания и обучения детей, основанную на уважении и доверии к ребенку.

                                           Условия образования и воспитания

      Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу и художественному решению. В детском саду постоянно идет процесс обновления предметно-развивающей среды. Продумано размещение игрового и дидактического материала, организованы зоны психологической разгрузки, двигательной активности детей. Предметно – развивающая среда в детском саду способствует развитию ребенка по всем направлениям. Все группы оснащены игровым и учебным материалом в соответствии с возрастом, полом детей, оборудованием для групповой и продуктивной деятельности. 

     Предметно-развивающая среда обеспечивает возможность каждому ребенку раскрыть свои способности. Многофункциональное оборудование помогает детям найти  занятие по душе, или просто отдохнуть. 
      В групповых помещениях с учетом возрастных особенностей детей имеются физкультурные уголки для удовлетворения потребностей  в двигательной деятельности, познавательные уголки для ознакомления с природой, книжные уголки и зоны по изобразительной деятельности и для развития мелкой моторики, а также игровые уголки.  
      В распоряжении детей имеются холлы,  оборудованные кабинеты математики, развития речи, изостудия, спортивный зал, музыкальный зал. В кабинете учителя-логопеда, педагога-психолога, комнате релаксации проводится коррекционная работа с детьми. 

      В кабинете математики малыши с удовольствием изучают схемы и карты, ориентируются в пространстве, решают задачи, умело отыскивают магистрали города, расположение детского сада. На занятиях по обучению грамоте дети знакомятся с буквами, овладевают навыками чтения.

      А в кабинете изостудии ребята знакомятся с королевой кисточкой и получают первые навыки рисования.

      Не менее интересного и познавательного ожидает детей в кабинете экологии, где дети занимаются экспериментальной деятельностью, учатся любить и охранять природу.

     Сколько радости приносят занятия по музыкальному воспитанию. Разнообразие костюмов, современной аппаратуры, музыкальных инструментов позволяют детям раскрыть свои таланты и возможности.

     Одно из направлений работы МДОУ – укрепление здоровья детей.

     Оздоровительная работа включает в себя комплекс мероприятий. 

· Закаливающие процедуры.

· Дыхательная гимнастика.

· Корригирующая гимнастика.

· Оздоровительный бег.

· Физиотерапия.

· Плавание в бассейне.

        Просторный спортивный зал, оснащенный ярким, современным оборудованием  побуждает детей к двигательной активности, желанию заниматься физкультурой.

        Наличие бассейна и регулярные занятия плаванием благотворно влияют не только на физическое развитие ребенка, но и на формирование его личности, умение действовать в коллективе.

Состояние деятельности по сохранению и укреплению здоровья воспитанников

      В дошкольном учреждении ведется работа по охране жизни и укреплению здоровья детей. Детский сад оснащен физкультурным залом со всеми необходимыми пособиями для полноценного физического развития детей. В учреждении имеются кабинеты: процедурный, изолятор. Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием. В наличии имеются все лекарственные средства для оказания неотложной помощи. Работа медицинского кабинета ведётся в соответствии с планом врача и медсестры. 

      В рамках профилактики заболеваемости своевременно и еженедельно проводятся медицинские осмотры детей врачом педиатром, осуществлялся постоянный контроль администрации за гигиеническим состоянием всех структур ДОУ. Согласно плану проводится витаминизация и профилактические мероприятия по предупреждению заболеваемостью детей гриппом и ОРВИ, кишечными инфекциями.  

      Анализ оздоровительной работы ДОУ показал, что работа по данному направлению строится в соответствии с программой и годовым планом ДОУ, дети проявляют интерес к занятиям физкультурой. У детей сформированы умения и навыки в соответствии с возрастными требованиями программы. В результате проведённых мероприятий по оздоровлению, заболеваемость в ДОУ снижается и не превышает условно допустимых среднестатистических норм.

     Профилактические прививки проводятся в день работы врача обязательно  с согласия родителей. 

     Для профилактики простудных заболеваний проводились следующие мероприятия: соблюдение режима дня, витаминизация, соблюдение санитарно-гигиенического режима. Проводилась  работа с детьми и родителями: беседы, оформление  папок-передвижек. 

Сведения об уровне здоровья воспитанников
                                     Распределение детей по группам здоровья
	№
	Показатели
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1
	I группа здоровья
	108
	35
	89
	30
	104
	38

	2
	II группа здоровья
	192
	63
	201
	68
	157
	57

	3
	III группа здоровья
	5
	2
	5
	2
	13
	5

	4
	IV группа здоровья
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Количество детей
	305
	295
	274


Физическое развитие детей
	№
	Показатели
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1
	 Средний уровень развития
	266
	87
	276
	94
	263
	96

	2
	 Ниже среднего ур. развития
	28
	9
	12
	4
	7
	3

	3
	 Выше среднего ур. развития
	11
	4
	7
	2
	4
	1

	4
	Количество детей 
	305
	295
	274


Мониторинг состояния здоровья и физического развития детей

	
	Показатели
	2008
	2009
	2010

	
	
	ясли
	сад
	всего
	ясли
	сад
	всего
	ясли
	сад
	всего

	1
	Среднесписочный состав
	47
	246
	293
	45
	244
	289
	38
	233
	271

	2 
	Всего заболеваний
	146
	380
	526
	131
	397
	538
	159
	399
	558

	3
	Пропущено по болезни 1 ребёнком (в днях)
	18
	9
	14
	16
	10
	11
	18
	8
	10

	4
	Пропущено по болезни 1 ребёнком (в %)
	18
	16
	17
	17
	16
	16
	20
	16
	18

	5
	Пропущено по прочим причинам 1 реб. (в %)
	82
	84
	83
	83
	84
	84
	80
	84
	82

	6
	Посещение 1 ребёнком
	150
	192
	185
	157
	186
	182
	157
	195
	190


       В детском саду сложилась и действует комплексная система физкультурно-оздоровительной работы. Оздоровительная работа проводилась в рамках отведенного режимом времени в течение года.

       Так же много внимания уделялось адаптации детей вновь пришедших в детский сад. Дети, вновь поступившие в группу, находились под постоянным наблюдением воспитателя, психолога и медсестры. В результате комплексной работы, к октябрю 2010 года все дети, посещающие ДОУ с августа,  сентября, были адаптированы к детскому саду. Посещаемость детей в 2010 году, составила 77% , (72 % - в предыдущем). Основной рост заболеваемости наблюдался в осенний и весенний  периоды, в период адаптации. В течение года большое число заболеваний у  часто болеющих и ослабленных детей        
Питание воспитанников
      Питание является одним из важных факторов, обеспечивающих нормальное течение процессов роста, физического и нервно-психического развития ребёнка.  Детский сад  обеспечивает гарантированное  сбалансированное питание воспитанников в соответствии с возрастом и временем пребывания в учреждении по нормам, утвержденным Минздравом РФ (СанПиН 2.4.1.2660-10). В детском саду установлено 4-х разовое питание для детей. Питание воспитанников осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню, разработанным старшей медицинской сестрой на основе физиологических потребностей в пищевых веществах и норм питания, утвержденным заведующей МДОУ  согласованных с «Филиалом ФГУЗ центра гигиены и эпидемиологии в Сахалинской области». На каждое блюдо имеется технологическая карта. Контроль  качеством  питания (разнообразием), витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на медицинский персонал и администрацию  детского сада.
Организация образовательного процесса

        Организация образовательного процесса в детском саду регламентируется базисным планом, учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий. Дети, посещающие наш детский сад, имеют достаточный опыт личностно-ориентированного дифференцированного общения, легко контактируют со сверстниками и детьми другого возраста, с сотрудниками детского сада, чувствуют себя эмоционально комфортно, раскрепощено, не испытывают страха, неуверенности, проявляют инициативу в общении с взрослыми. Это достигается за счет высокого профессионализма педагогов, которые, зная возрастные и индивидуальные особенности всех сторон развития ребенка, реализуют индивидуальный подход к детям на основе анализа и прогноза  природных и социальных особенностей дошкольников, умеют поддерживать интерес и внимание ребенка на занятиях и в других видах деятельности.
         Наше дошкольное учреждение  реализует комплексные программы: «Развитие» под редакцией Л.А.Венгера (дошкольный возраст); «Кроха» под редакцией Г.Григорьевой (ранний возраст), а также программы, технологии и методики нового поколения по следующим линиям развития:

· Физическое   
· Интеллектуальное
· Художественно-эстетическое  
· Нравственно-патриотическое
          С целью осуществления приоритетных направлений использовались программы и технологии:
- программа по ОБЖ «Основы безопасности жизнедеятельности детей» А.Авдеевой, О.Князевой, Р.Стеркиной

- программа музыкального воспитания «Ладушки» под ред. И.М.Каплуновой

- программа по физическому развитию «Здоровый  дошкольник» под ред. В.Г.Алямовской

- программа по нравственно-патриотическому воспитанию «Как научить детей любить Родину» под ред. Л.В.Левиной, О.В.Розовой, М.А.Щербаковой     
Использование программ и педагогических технологий дает возможность сформировать единое образовательное пространство, обеспечить целостность образовательного процесса. В течение дня предусматривается сбалансированное чередование специально организованных занятий и свободного отдыха детей.

Воспитательно-образовательная работа строилась в соответствии с годовыми задачами.

  Цель:  Гармоничное   физическое и психическое  развитие ребенка, обеспечивающее сохранение его индивидуальности, адаптацию к изменениям социальной ситуации, готовность к активному взаимодействию с окружающим миром.
  Задачи:
- формирование двигательных умений и навыков, развитие физических качеств

- развитие связной речи в процессе театрализованной деятельности

- воспитание желания познавать культуру своего народа, формировать бережное отношение к ней.

         Вся деятельность коллектива в 2010-2011 учебном году была направлена на реализацию поставленных задач

  Дополнительные услуги:

· Кружок ручного труда «Пчелка»

· Кружок по рисованию «Веселый карандашик»

Такая организация образовательного процесса предоставляет ребенку гарантии усвоения образовательных стандартов.

Результаты воспитательно-образовательной деятельности
Психологическая готовность детей к  обучению в школе:

Обследовано 71 чел.

Высокий уровень -  27 детей (38%)

Средний – 44 ребенка (62%)  
Результаты качества усвоения программы Л.А.Венгера «Развитие»

воспитанниками МДОУ № 44 «Незабудка» (итоговая) за 2010 – 2011 учебный год

Процентный результат усвоения программного материала по возрастам

	
	Математические представления
	Художественная литература
	Обучение 
грамоте
	Пространственные отношения
	Рисование

	Конструирование
	Логика
	Экология
	Окружающий 
мир
	Итого 

	II младшая 
группа
	97%


	91%
	
	
	93%
	85%
	
	
	92%
	91%

	Средняя 
группа
	100%
	82%
	
	100%
	97%


	90%
	
	
	94%
	94%

	Старшая 
группа
	100%

	98%
	84%
	100%
	94%
	94%
	98%
	94%
	
	95%

	Подготов группа
	97%


	96%
	88%
	97%


	97%
	96%
	90%
	94%
	
	95%

	Итого 
	98%


	91%
	86%
	99%


	95%


	91%
	94%
	94%
	93%
	94%


Общий процент усвоения программы – 94%

Взаимодействие с родителями воспитанников
       Просвещение родителей ставит своей задачей повышение их правовой и педагогической культуры Контингент родителей неоднороден по составу, целям, приоритетам в воспитании. Задача нашего ДОУ удовлетворить запросы родителей, предоставить образовательные услуги в соответствии с их потребностями. Исходя из этих направлений, осуществлялась работа по взаимодействию с семьями дошкольников.  

       Основной целью дошкольного учреждения при взаимодействии с семьями стало вовлечение родителей в образовательный процесс, в физическое и эмоциональное воспитание детей. Это совместные праздники «В гостях у Деда Мороза», «Мамин праздник», «День защитника Родины», открытые просмотры занятий, участие в конкурсах, выставках, соревнованиях. Степень включения родителей в организацию образовательного процесса не велика. В большинстве своём, родители являются пассивными наблюдателями.  Таким образом, не все родители осознают важность сотрудничества с воспитателями дошкольного учреждения. Перед коллективом ДОУ стоит задача продолжать работу с родителями, сделать их активными и заинтересованными участниками образовательного и воспитательного процесса.  
  Обеспечение безопасности

      По номенклатуре дел имеется документация по охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности, паспорт безопасности ДОУ. Разработаны планы мероприятий по охране труда и технике безопасности на учебный год, пожарной безопасности, мероприятия при угрозе или возникновения ЧС природного и техногенного характера и террористических актов и др. В течение учебного года проводились тренировочные занятия по пожарной безопасности с детьми и сотрудниками.
                                     Социальная активность и партнерство ДОУ

МДОУ в течение года активно сотрудничает с:
· МОУ СОШ № 26.

· Библиотекой семейного чтения
· Краеведческим музеем.

· Дворцом детского творчества.

· Театром кукол.
           По договору со школой № 26 в течение года шла плановая работа по социализации детей подготовительной к школе группы.

           В 2010 - 2011 году воспитанники  стали участниками и победителями различных соревнований, городских и  областных конкурсов.
· Городской конкурс дошкольников по экологическому воспитанию «Земля – наш общий дом»  2 место (Саламатова София)
· Городской конкурс по сольному пению «Весенняя капель» (номинация «За лучший сценический образ», Городцова Даша)
· Лично-командное первенство г.Южно-Сахалинска по общефизической подготовке среди детских садов города   1 место
· Лично-командное первенство по общефизической подготовке сэлементами гимнастики (Спартакиада воспитанников детских садов) от Муниципального образования город Южно-Сахалинск 3 место
· Муниципальный конкурс «Живу в России – горжусь этим», посвященный году космонавтики (грамота за активное участие в конкурсе, Городцова Даша)
· Конкурс чтецов, посвященный Дню Победы «Вечная слава героям» 2 место (Сафронов Артем)

· Городской  конкурс детских рисунков на асфальте на тему: «Пусть всегда будет солнце» (2 место, Ульянова Анфиса)
Наши педагоги активно участвуют в городских мероприятиях и конкурсах
· Конкурс на лучшее новогоднее оформление учреждений образования «Новогодняя сказка» 2 место

· Участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года-2011» (Крутикова Елена Александровна
Анализ показывает, что сотрудники ДОУ занимают активную жизненную позицию и потому приучают детей с дошкольного возраста понимать социальную значимость участия в мероприятиях различного уровня.

Финансирование

      Финансово – хозяйственная деятельность  детского сада  осуществляется через централизованную бухгалтерию, согласно договору на оказание услуг по бухгалтерскому обслуживанию. МДОУ  принадлежит право самостоятельно распоряжаться денежными средствами, переданными ему физическими или юридическими лицами в форме пожертвования.

Источником формирования имущества и финансовых средств  детского сада является:

-  бюджетные и внебюджетные средства;

-  имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

- имущество, переданное  детскому саду в безвозмездное пользование юридическими и физическими лицами;

-  добровольное пожертвование физических и юридических лиц;

-  плата родителей (законных представителей) за содержание детей.

     Хозяйственная деятельность закладывает основы существования ДОУ и направлена на обеспечение стабильного функционирования различных систем, сопровождающих образовательные, оздоровительные, социально-бытовые процессы учреждения.

Результаты административно-хозяйственной деятельности оказывают существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей.

В целях улучшения материально-технического обеспечения МДОУ привлекаются и другие дополнительные источники финансирования. Это пожертвования родителей, предпринимателей, депутатов и за счет Южно-Сахалинской местной общественной организации по поддержке развития муниципального дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка – детский сад № 44 «Незабудка.
В  течение (отчетного) года для улучшения материально-технической базы:

· Сделан косметический ремонт в 3 группах
· Заменены оконные блоки 
· Заменены светильники в игровых комнатах групп
· Заменена посуда для групп и пищеблока.
· Приобретен мягкий инвентарь

· Произведена закупка медикаментов

· Оборудованы групповые участки 

· Приобретен кафель и линолеум

Перспективы развития 
    Перспективы деятельности учреждения направлены на:

1. Укрепление материально-технической базы;  

2. Совершенствование системы управления методической работы в процессе обновления содержания воспитательно-образовательной деятельности.

• организовать помощь педагогам по организации образовательной деятельности.

• внести коррективы в программу развития ДОУ, в связи с введением ФГТ.

3. Решение основной задачи охраны жизни и здоровья детей:  укреплять здоровье детей и развивать физические качества.

4. Развивать познавательно-речевую активность детей как фундамент интеллектуального развития
5.  Развивать личность ребенка средствами музейной педагогики
